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RESOLUCION No. DE 2026

E

Por la cual se autoriza la renovacion del registro de los programas de
formacién laboral a una Institucidn de Educacién para el Trabajo y Desarrollo
Humano de naturaleza privada, denominada CORPORACION EDUCATIVA DE
SANTANDER - CORPESANDER en el Municipio de Bucaramanga y se adoptan
otras decisiones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BUCARAMANGA

En gjercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por las Leyes
113 de 1994 y 1064 de 2006, el Decreto 4904 del 16 de diciembre del 2009, el
Decreto Reglamentario Unico del Sector Educacion 1075 del 26 de mayo de 2015,

y
CONSIDERANDO:

1. Que el municipio de Bucaramanga, mediante Resolucion 2987 de diciembre 18 de
2002, expedida por el Ministerio de Educacion Nacional, fue certificado para asumir
la prestacion del Servicio educativo.

2. Que mediante Decreto Municipal No. 0148 de 01 de octubre de 2019, el alcalde
municipal de Bucaramanga, delegd sin excepcion alguna en la Secretaria de
Educacion de Bucaramanga, el ejercicio de la competencia para la prestacion del
servicio educativo en lo correspondiente a distribucién y organizacion interna de la
planta de personal de los establecimientos educativos, la administracion vy
otorgamiento de las diferentes situaciones administrativas consagradas en la
normatividad vigente docente y administrativo de la planta global de cargos del
sistema general de participaciones y en general de adelantar todas las acciones
necesarias para organizar, ejecutar, vigilar, evaluar, orientar, asesorar la prestacion
del servicio educativo del Municipio de Bucaramanga.

w

Que el Decreto reglamentario Unico del Sector educacién 1075 del 26 de mayo de
2015, en su articulo 2.6.3.1, establece que las instituciones de educacién para el
trabajo y el desarrollo humano de caracter privada para ofrecer el servicio educativo
deberan obtener el registro de los programas ante la Secretaria de Educacion de
la entidad territorial certificada en su jurisdiccion.

4. Que los Articulos 2.6.4.1 y 2.6.4.6 del Decreto 1075 del 2015, establecid que las
instituciones de educacion para el trabajo y el desarrollo humano podran ofrecer
programas de formacion laboral y de formacion académica, para lo cual deben
contar con el respectivo registro expedido por la secretaria de educacion del ente
territorial certificado.

o

Que el articulo 2.6.4.7 del Decreto Reglamentario Unico del Sector Educacion 1075

del 26 de mayo del 2015, establecio que: “ef registro de programas tiene una vigencia de
cinco {5) afios, contados a partir de la ejecutoria del acto administrative gue lo otorga. Su rencvacion
se debe solicitar ante la respectiva secretaria de educacion con una antelacién de seis (6) meses
antes de su vencimiento. Cuando para la renovacion def registro, la institucion acredite certificacién
de calidad otorgada por un organismo de tercera parte, la vigencia del registro seré de siete (7)
artos”.

8. Que el Articulo 2.6.4.8. del Decreto 1075 de 2015, establecid los requisitos para el
registro de los programas.

7. Que el Articulo 2.6.5.2. del Decreto 1075 de 2015, establecié que el Sistema de
Informacion de las Instituciones de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano (SIET), es el conjunto de fuentes, procesos, herramientas y usuarios, que
articulados entre si posibilitan y facilitan la recopilacidn, divulgacion y organizacion
de la informacion sobre esta modalidad de educacion.
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Que el Articulo 2.6.6.6 del Decreto 1075 del 2015, establece que el gjercicio de la
funcion de inspeccion y vigilancia estara a cargo de la autoridad competente en
cada entidad territorial cerificada y el incumplimiento de las disposiciones
establecidas en la misma norma daré lugar a las sanciones previstas en la ley.

Que el Concejo de Bucaramanga, mediante el Acuerdo No 010 de junio 17 de 2010
cred y fijo la escala de tarifas para la solicitud de registro de cada programa de
formacion para el trabajo y el desarroilo humano.

10.Que mediante Resolucion No. 4438 de diciembre 17 de 2019, la Secretaria de

11.

Educacién de Bucaramanga le concedi6 licencia de funcionamiento a la institucion
de educacién para el trabajo y desarrollo humano denominada INSTITUTO DE
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO -
CORPESANDER.

Que mediante Resolucion No. 4439 de diciembre 17 de 2019, la Secretaria de
Educacion de Bucaramanga le otorgo el registro por el término de cinco (5) afios al
programa técnico laboral en auxiliar de educacion para la primera infancia a la
institucion de educacion para el trabajo y desarrolio humano denominada
INSTITUTO DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO —
CORPESANDER.

12.Que mediante Resolucion No. 1421 de junio 30 de 2020, la Secretaria de

Educacién de Bucaramanga le autoriz6 la modificacion por cambio de nombre de
la Resolucion No. 4438 de diciembre 17 de 2019 que le otorgd licencia de
funcionamiento a la institucién de educacion para el trabajo y desarrollo humano
denominada INSTITUTO DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO ~ CORPESANDER para que en adelante se denominara
CORPORACION EDUCATIVA DE SANTANDER -~ CORPESANDER.

13. Que mediante Resolucion No. 1084 de mayo 7 de 2021, la Secretaria de Educacion

de Bucaramanga le otorgé el registro por el término de cinco (5) afios al programa
técnico laboral en auxiliar de seguridad y salud en el trabajo a la institucion de
educacién para el trabajo y desarrolilo humano denominada CORPORACION
EDUCATIVA DE SANTANDER —~ CORPESANDER.

14.Que el sefior EDGAR ARGUELLO CASTRO identificado con la cédula de

ciudadania No. 91.434.067, actuando como representante legal de la institucion de
educacién para el trabajo y desarrolio humano denominada CORPORACION
EDUCATIVA DE SANTANDER - CORPESANDER, solicité mediante radicados del
SAC BUC2026ER004329 y BUC2026ER004331 de marzo 9 de 2026, la renovacion
del registro de los programas de formacién laboral: técnico laboral en auxiliar de
educacion para la primera infancia y técnico laboral en auxiliar de seguridad y salud
en el trabajo para su oferta en la modalidad presencial.

15.Que el area de Inspeccién y Vigilancia de la Secretaria de Educacion de

Bucaramanga, una vez efectuado el analisis integral de la documentacion aportada
por la Institucién de educacion para el trabajo y desarrollo humano y derivado de la
visita de verificacion, determind que la CORPORACION EDUCATIVA DE
SANTANDER - CORPESANDER, cumple con los requisitos basicos, establecidos

" en el articulo 2.6.4.8 del Decreto 1075 de 2015, para la renovacion del registro de

los programas de formacion laboral: técnico laboral en auxiliar de educacion para
la primera infancia y técnico laboral en auxiliar de seguridad y salud en el trabajo.

16.Que el sefior EDGAR ARGUELLO CASTRO identificado con la cédula de

ciudadania No. 91.434.067, actuando como representante legal de la institucion de
educacién para el trabajo y desarrollo humano denominada CORPORACION

www.bucaram

Calle 35 N° 10 — 43 Centro Administrativo, Edificio Fase | - Carrera 11 N° 34 — 52, Edificio Fase |l
Conmutador: {57-7) 6337000 Fax 6521777 - Cadigo Postal: 680006
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia



s, ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

RESOLUCION No. ' DE 2026

EDUCATIVA DE SANTANDER — CORPESANDER, en el proceso de renovacion
solicité cambio de nombre del programa técnico laboral en auxiliar de seguridad y
salud en el trabajo, para que en adelante se denomine técnico laboral auxiliar en
seguridad ocupacional.

17.Que este despacho, verifico el pago de derecho del registro de los programas de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano por parte del CORPORACION
EDUCATIVA DE SANTANDER - CORPESANDER.

18.En consecuencia, por lo expuesto en la parte considerativa, este despacho,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR la renovacion del registro de los programas de
formacion laboral: técnico laboral en auxiliar de educacién para la primera infancia y
técnico laboral auxiliar en seguridad ocupacional, solicitados por la CORPORACION
EDUCATIVA DE SANTANDER - CORPESANDER, gue funciona en la sede ubicada
en la calle 51A No. 21-31, barrio la concordia, del municipio de Bucaramanga; de
naturaleza privada; NIT: 900568648-5; bajo la direccién y representacion legal del
sefior EDGAR ARGUELLO CASTRO identificado con la cédula de ciudadania No.
91.434.067.

PARAGRAFO PRIMERO: La renovacién del registro del programa de formacién
taboral: técnico laboral en auxiliar de educacién para la primera infancia, se hara por
el termino de cinco (5) afios con las siguientes caracteristicas:

Institucion Educativa para el | CORPORACION EDUCATIVA DE SANTANDER -

Trabajo y el desarrollo Humano | CORPESANDER

Programa a ofertar Técnico laboral en auxiliar de educacion para la primera
infancia

Direccién y Municipio de la | Calle 51A No. 21-31, municipio de Bucaramanga

sede

Duracién en horas 970 horas

Jornada Diurna, nocturna y fin de semana

Metodologia Presencial

Certificado que otorga Técnico laboral en auxiliar de educacién para la primera
infancia

PARAGRAFO SEGUNDO: La renovacion del registro del programa de formacion
faboral: tecnico laboral auxiliar en seguridad ocupacional, se hara por el término de
cinco (5) afios con las siguientes caracteristicas:

Institucién Educativa para el | CORPORACION EDUCATIVA DE SANTANDER -
Trabajo y el desarrollo Humano | CORPESANDER

Programa a ofertar Tecnico laboral auxiliar en seguridad ocupacional
Direccién y Municipio de la | Calle 51A No. 21-31, municipio de Bucaramanga

sede

Duracion en horas 870 horas

Jornada Diurna, nocturna vy fin de semana

Metodologia Presencial

Certificado que otorga Técnico laboral en auxiliar en seguridad ocupacional

ARTICULO SEGUNDO: Para efectos de la actualizacion del registro de los programas
relacionados en los paragrafos primero y segundo. del articulo primero de esta
resolucion, la institucion de educacion para el trabajo y desarrollo humano denominada
CORPORACION EDUCATIVA DE SANTANDER - CORPESANDER, debera solicitar

con una antelacion de seis (6) meses a la fecha de su vencimiento, la renovacion de
los mismos.
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PARAGRAFO: Si la Institucién no solicita la renovacién en los términos previstos en
el Decreto 1075 de 2015, expirara la vigencia del registro de los programas y la
institucion de educaciéon para el trabajo y desarrollo humano CORPORACION
EDUCATIVA DE SANTANDER - CORPESANDER no podra admitir nuevos
estudiantes para este programa.

ARTICULO TERCERO: ORDENAR al proceso de Inspeccién y Vigilancia registrar la
actualizacion del programa identificado en los paragrafos primero y segundo del
articulo primero de esta resolucién en el Sistema de Informacion de la Educacion para
el Trabajo y Desarrollo Humano (SIET).

ARTICULO CUARTO: ORDENAR al proceso de Inspeccion y Vigilancia realizar las
visitas de su competencia, y en caso de encontrarse que el programa no cumple con
los requisitos basicos de calidad requeridos para su desarrollo, iniciar la investigacion
correspondiente en los términos establecidos en el articulo 2.3.7.4.1, del Decreto No.
1075 de 2015.

ARTICULO QUINTO: ORDENAR a la CORPORACION EDUCATIVA DE
SANTANDER - CORPESANDER, reportar periodicamente en el Sistema de
Informacion de la Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano (SIET), los costos
anuales de los programas, los estudiantes matriculados y certificados, de conformidad
a la Circular Nacional No.048 del 3 de octubre de 2017.

ARTICULO SEXTO: ORDENAR a la CORPORACION EDUCATIVA DE SANTANDER
- CORPESANDER, fijar el presente acto administrativo en lugar visible del
establecimiento educativo y cargarlo en su pagina web o plataforma institucional.

ARTICULO SEPTIMO: NOTIFICAR a la direccidn electrénica:
corpesanderbucaramanga@hotmail.com, por conducto de la oficina de notificaciones
de esta Secretaria de Educacién, la presente resolucion al representante legal EDGAR
ARGUELLO CASTRO de la Institucion de educacion para el trabajo y desarrollo
humano, denominado CORPORACION EDUCATIVA DE SANTANDER -
CORPESANDER, o a su apoderado, de conformidad con los articulos 67, 68, 69 de
codigo de procedimiento administrativo y de lo contencioso administrativo, haciéndole
saber que contra ella solo procede el recurso de reposicion, ante quien lo profiere
dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de la notificacion.

ARTICULO OCTAVO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

.....
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ECILIA GUAR

Proyectd: José Javier Moreno Herrera — Profesional Universitario Inspeccién y Vigilancia SEB (E)\‘?‘
Revist Aspectos técnicos: Lazare Tobén Vallejo - Lider Inspaccion y Vigilancia SEB -'?\ N

Reviso: Juan Sebastian Galeano Ortiz — CPS Asuntos Legaies y Pﬁblicosﬁ,“{/ . »,
Reviso Aspectos juridicos: Anlli Lizeth Guerrero Ortega ~ Profesional universitario de asuntos legales y publicos (F)
Revisé: Andrés Gémez Ocampo — CPS Despacho SEB

Aprobé; Elsa Jeannethe Encinales Mora — Subsecretaria de Educaciéw
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